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Con la vista puesta en la campaña comercial de final de año… 

 

El consumo propicia el repunte del empleo en 

septiembre, con más de 207.900 vacantes en 

InfoJobs 
 

● Las vacantes crecen en prácticamente todas las categorías, con subidas 

reseñables en las vinculadas a las campañas de consumo: comercial y ventas 

(+53%), atención al cliente (+30%) y venta al detalle (+25%)  

 

● Compras, logística y almacén, líder indiscutible en volumen, reúne más de 

42.000 puestos de trabajo y sigue su línea positiva (+22% vs. agosto) 

 

● #LosProfesionalesMásDemandados: la contratación relacionada con el 

Black Friday y la campaña navideña se concentra en puestos como 

teleoperador/a, dependiente/a y asistente de departamento de ventas  

 

● Un 41,3% del total de vacantes ofertadas son de carácter indefinido 

Madrid, 5 de octubre de 2026. InfoJobs, la plataforma de empleo líder en España, 

registró el pasado mes de septiembre un total de 207.984 vacantes de empleo para 

trabajar en España, un 28% más que en agosto, cuando se alcanzaron las 162.915. Un 

repunte que coincide con la vuelta a la actividad económica ordinaria tras el verano y 

supone un incremento mensual de algo más de 45.000 puestos de trabajo. Respecto 

a los 227.988 ofertados hace un año, el registro actual desciende un 9%. 

De acuerdo con las cifras publicadas por el Ministerio de Trabajo y la Seguridad Social, 

el paro registrado se situó en los 2.379.505 desempleados (+1% vs. agosto y -1,7% en 

términos interanuales), y la afiliación media desestacionalizada alcanzó las 22.480.796 

personas, una subida mensual de 108.832 y del 3,4% en comparación con 2025. Este 

crecimiento interanual responde en gran medida al aumento de la afiliación extranjera 

https://www.infojobs.net/
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por el proceso extraordinario de regularización. Asimismo, el grueso de la afiliación se 

concentra en los servicios: uno de cada cinco trabajadores del sector pertenecen a la 

rama de comercio al por mayor y al por menor que, junto con transporte y 

almacenamiento (que aglutina a casi 1,2 millones de cotizantes), encara en estas fechas 

el inicio del periodo de mayor actividad y contrataciones para la campaña de gran 

consumo. 

El comercio y la logística impulsan la oferta de empleo en la antesala del Black 

Friday y la campaña navideña 

Precisamente es comercial y ventas, con un incremento mensual del 53% (unas 12.100 

vacantes más), el sector profesional más relevante en septiembre en la plataforma. En 

total, reúne 35.111 puestos de trabajo ofertados en el arranque de las semanas más 

importantes para el comercio minorista. El impulso vinculado a la temporada alta del 

consumo se refleja también en las 14.654 vacantes que reúne venta al detalle, un 25% 

por encima del mes pasado y un 3% respecto a hace un año. Atención al cliente, por 

su parte, supera las 5.300, una subida mensual del 30%. 

Estos son los perfiles que lideran la categoría más destacada este mes: 

LOS PROFESIONALES MÁS DEMANDADOS | COMERCIAL Y 
VENTAS 

1. Delegado/a comercial 

2. Teleoperador/a 

3. Agente inmobiliario/a 

4. Asistente de departamento de ventas 

5. Agente comercial 

En términos de volumen, como viene siendo habitual a lo largo del año, sigue 

dominando compras, logística y almacén, con 42.038 puestos de trabajo ofertados. A 

nivel interanual crece ligeramente, pero sobre todo lo hace respecto a agosto (+22%). 

A tenor de su buen comportamiento desde enero, con un acumulado de más de 

328.000 vacantes, es de prever que cierre 2026 manteniendo esa primera posición.  

En total, el 46,5% de las vacantes ofertadas en InfoJobs corresponden a categorías 

clave dentro de las campañas comerciales. Además, el incremento de la actividad 
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relacionada con la gestión de mercancías, la distribución y la venta de productos va 

acompañado de un aumento de la demanda de determinadas posiciones por parte de 

las empresas. Como en años precedentes, los puestos estrella vuelven a ser 

teleoperadores/as, dependientes/as o conductores/as de vehículo de reparto, que son 

esenciales para absorber el incremento de la actividad en estas fechas. De forma más 

concreta, la plataforma recoge los siguientes perfiles basados en ofertas específicas 

para las campañas de Black Friday y Navidad: 

LOS PROFESIONALES MÁS DEMANDADOS | BLACK FRIDAY Y 
CAMPAÑA NAVIDEÑA 

1. Teleoperador/a 

2. Mozo/a de almacén 

3. Dependiente/a 

4. Asistente de departamento de ventas 

5. Conductor/a de vehículo de reparto 

En cuanto a candidatos, compras, logística y almacén contabiliza 104.847, atención al 

cliente 90.238, venta al detalle 80.086 y comercial y ventas 63.796. 

#LosProfesionalesMásDemandados: delegado/a comercial gana protagonismo 

Además de aparecer en la clasificación específica para las campañas de final de año, 

mozos/a de almacén y delegados/as comerciales también lideran en el ranking  

general de septiembre, donde se acercan a las 16.000 y las 12.000 vacantes 

respectivamente. Delegado/a comercial evoluciona de forma muy positiva, con un 

incremento del 83% respecto a agosto (5.400 puestos de trabajo ofertados más), y del 

62% vs. septiembre de 2025 (+4.500). La lista de los más demandados de este mes 

incluye otras posiciones como agentes inmobiliarios/as, peones/as de la industria 

manufacturera y camareros/as, todas ellas por encima de las 4.000 vacantes.  

El 41,3% de las vacantes ofertadas en septiembre son de carácter indefinido 

Entre las vacantes registradas en InfoJobs en septiembre, se publicaron un total de 

86.019 puestos de trabajo que ofrecían contrato indefinido, representando el 41,3% de 

las vacantes que informaban sobre la tipología de contrato. Los contratos de duración 

determinada, 67.617, han supuesto el 32,5% del total en la plataforma, una tipología 
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que suele crecer en estas fechas para reforzar los equipos en las campañas 

comerciales.  

En lo que respecta al tipo de jornada a realizar, predominaron las vacantes que ofrecían 

jornada a tiempo completo, 137.940 (el 66,3% del total). El 19,3% de los puestos de 

trabajo ofrecían jornada parcial. 

Análisis por CC. AA: Navarra es la que más crece vs. agosto y Castilla-La Mancha la 

que mejor se comporta interanualmente 

A nivel territorial, la reactivación del mercado laboral en septiembre se refleja en el 

aumento de las ofertas en todas las comunidades. Aunque el mayor volumen de 

vacantes se concentra en Madrid (46.772), Cataluña (44.077) y Andalucía (23.663), es 

reseñable el crecimiento mensual de Navarra (+58%), Castilla-La Mancha y la 

Comunidad Valenciana (ambas suben un 40%).  

En la comparativa interanual, son tres las regiones que muestran una evolución 

positiva: Castilla-La Mancha (+17%), Navarra (+10%) y Aragón (+3%). Por el contrario, 

Extremadura (-20,5%), la Comunidad Valenciana (-19%) y Madrid (-18,5%) registran los 

mayores descensos. 
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Cambio metodológico:          

 Desde septiembre de 2026 se ha actualizado el criterio de clasificación de las ofertas de empleo por 

categorías y subcategorías. La nueva clasificación se asigna prioritariamente a partir del puesto de trabajo 

identificado en el título de la oferta, de acuerdo con el nuevo diccionario de categorías de InfoJobs. Este criterio se 

ha aplicado también de forma retrospectiva al histórico disponible, por lo que los datos por categorías y 

subcategorías pueden presentar variaciones respecto a los publicados con anterioridad. El cambio metodológico 

no afecta al volumen total de las ofertas, sino a su distribución entre categorías y subcategorías. 

 
Sobre InfoJobs 
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Plataforma líder en España para encontrar las mejores oportunidades profesionales y el mejor talento. En el último 
año, InfoJobs ha publicado 2,5 millones de posiciones vacantes. Cuenta cada mes con 30 millones de visitas (más 
del 80% proceden de dispositivos móviles) y 2,4 millones de candidatos activos que exploran nuevas oportunidades 
laborales. Gracias a InfoJobs se firma un nuevo contrato de trabajo cada 22 segundos.  

Contacto 

InfoJobs: 
Mónica Pérez Callejo 
prensa@infojobs.net 

  

Evercom: 
Ariadna Daunis / Andrea Vallejo / Virginia Camino / Jesica Durán 
infojobs@evercom.es 
T. 93 415 37 05 - 676 86 98 56 
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