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EL PULSO DEL MERCADO LABORAL >

ANALISIS DEL MES

En un contexto de desaceleracion
respecto a los meses previos, el
impulso de educacion y formacion
sostiene la contratacion estival. Con
mas de 4.700 puestos de trabajo ook

ofertados, es la Unica categoria que
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crece respecto a junio, coincidiendo
con las contrataciones habituales
durante las vacaciones escolares y el
inicio de los procesos de seleccion
para el proximo curso. Por su parte,
turismo y restauracion se modera,
pero mantiene una demanda
sostenida de profesionales.
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El dato cae un 11% este mesy 20K
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PUESTOS MA§ DEMANDADOS
EN EDUCACION Y FORMACION
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5 -> El 39% de los puestos 67% -> El 67% de los puestos
39% ofertados son indefinidos. 4% Jornada ofrecen jornada laboral
Indefinidos Jornada completa completa.

> En un contexto recesivo de Intensiva

la oferta, crecen los
contratos a tiempo parcial.

educacién y formacion:
ambos suponen el 65% del
total.

< DISTRIBUCION DE LAS VACANTES POR COMUNIDADES AUTONOMAS | JULIO )

- Interanualmente, esta oferta
sigue creciendo, aunque
levemente (+2%).
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- Estos, junto con los fijos 17%
discontinuos, son los mas Jornada > En educacién y formacion
representativos en parcial supone el 21,5% del total; la

parcial, que representa el
30%, practicamente dobla
las cifras de junio.

La Rioja : < Variacion Variacion
Asturias cantanria 1-488 Pafs Vasco Comunidad autonoma intermensual interanual
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Este mes destacan tres ) .
comunidades: Galicia, Canarias y Navarra -11,62% 12,63%
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InfoJobs es la plataforma mas eficaz para encontrar talento



