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En la antesala de la Semana Santa… 

Las cifras de empleo en InfoJobs se 

mantienen en febrero y se registran más de 

176.000 vacantes 

● A menos de un mes del inicio de la Semana Santa, turismo y restauración 

reúne casi 15.900 vacantes en la plataforma 

 

● Compras, logística y almacén, e ingenierías y técnicas crecen un 23% y un 

11%, respectivamente, en comparación con febrero de 2025 

 

● Con motivo del Día de la Mujer, InfoJobs realiza un análisis sobre su situación 

en la categoría de informática y telecomunicaciones: ellas representan solo el 

18%, pero su nivel formativo es superior 

 

● Un 47,2% del total de vacantes ofertadas son de carácter indefinido 

 

Madrid, 4 de marzo de 2026. InfoJobs, la plataforma líder de empleo en España, 

registró el pasado febrero un total de 176.163 vacantes de empleo para trabajar en 

España, una cifra que se mantiene respecto a la del mes anterior (con un ligero 

descenso del 2%), cuando se contabilizaron 179.256 puestos de trabajo ofertados. En 

comparación con febrero de 2025 (180.326 vacantes), la diferencia es la misma (-2%).  

Por su lado, los últimos datos facilitados por el Ministerio de Trabajo muestran que 

España cerró febrero con 2.442.646 personas desempleadas. Este registro es un 0,15% 

superior al del mes anterior (3.584 desempleados más); sin embargo, baja en la 

comparativa con febrero de 2025 (-5,8%) (150.803 personas menos). En términos de 

afiliación a la Seguridad Social, se alcanzaron los 21.930.257 afiliados (dato medio 

desestacionalizado), 45.218 más que en enero. La variación interanual, por su parte, 

refleja un incremento del 2,3%, lo que se traduce en 482.708 personas más en 

situación de alta laboral que hace un año.  

Turismo y restauración reúne casi 15.900 vacantes en la plataforma 

La contratación en sectores estacionales como turismo y restauración suele empezar 

a activarse ante la proximidad de la Semana Santa —que este año se celebra entre el 
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29 de marzo y el 5 de abril—, y, en este sentido, en febrero la plataforma ha registrado 

un total de 15.891 vacantes en la categoría. Aunque la mayoría descienden o mantienen 

sus cifras, turismo y restauración muestra su dinamismo y crece respecto al mes 

pasado y en comparación con febrero de 2025 (+3% en ambos casos).  

El global de puestos de trabajo para esta categoría supone el 9% del total de vacantes 

ofertadas en la plataforma durante el mes, y estos son los puestos más demandados:  

LOS PROFESIONALES MÁS DEMANDADOS | TURISMO Y 
RESTAURACIÓN 

1. Camarero/a  

2. Cocinero/a 

3. Camarero/a de pisos 

4. Ayudante de cocina 

5. Chef 

 

Dentro de este ranking, casi todos los perfiles mejoran su volumen de vacantes en 

comparación con el mes pasado. Es el caso de camarero/a (+9%) y camarero/a de pisos 

(+32%).  

Por comunidades autónomas, Catalunya, con 3.645 vacantes; Madrid, con 3.321; y 

Andalucía, con 1.713, reúnen la mayor parte de la oferta de esta categoría durante 

febrero. Le siguen Baleares (1.672) y Canarias (1.562).  

En lo que respecta a candidatos inscritos, contabiliza 98.887 candidaturas.  

Compras, logística y almacén, e ingenierías y técnicas, las que más crecen vs. 

2025 

Compras, logística y almacén se mantiene como una de las primeras categorías del 

ranking con mayor volumen de vacantes, con más de 21.300. Concretamente, en 

segunda posición, por detrás de comercial y ventas que registra 27.077 puestos de 

trabajo ofertados. Es, asimismo, una de las que más sube en comparación con febrero 

de 2025 (+23%).  

Cabe destacar también ingenierías y técnicas que, con más de 8.600 vacantes en 

febrero, aumenta un 11% frente al mismo mes del año pasado.  
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A nivel de candidatos inscritos, compras, logística y almacén contabiliza 100.641 

candidaturas, mientras que ingenierías y técnicas registra 32.275.  

Las mujeres representan solo el 18% de las candidaturas en informática y 

telecomunicaciones, pero su nivel formativo es superior al de los hombres 

En el contexto del Día Internacional de la Mujer, que se celebra el 8 de marzo, los datos 

de InfoJobs permiten poner el foco en la evolución de la presencia femenina en 

sectores tradicionalmente masculinizados como informática y telecomunicaciones.  

Durante el mes de febrero, la categoría registró más de 6.000 vacantes en la 

plataforma. En cuanto a candidaturas, se contabilizaron un total de 30.389. De estas, 

las mujeres solo representaron el 18% del total.  

Por nivel formativo, los datos muestran además diferencias relevantes en la estructura 

de las candidaturas. Entre las mujeres inscritas en esta categoría, el 25% cuenta con 

estudios de máster, frente al 15% de los hombres. Asimismo, también se observa una 

mayor presencia relativa femenina en niveles universitarios superiores, como grado, 

licenciatura o postgrado. En términos absolutos, el volumen de candidaturas 

masculinas continúa siendo significativamente superior en todos los niveles formativos. 

No obstante, proporcionalmente, las mujeres que optan por posiciones en informática 

y telecomunicaciones presentan un mayor grado de especialización académica.  

Estos indicadores reflejan que, aunque la brecha de género sigue siendo notable en el 

ámbito tecnológico, el perfil de las candidatas que se incorporan al sector destaca por 

su cualificación, en un contexto en el que la transformación digital continúa impulsando 

la demanda de talento especializado.  

#LosProfesionalesMásDemandados: teleoperador/a, conductor/a de vehículo 

de reparto y delegado/a comercial lideran el ranking 

En el mes de febrero, las tres primeras posiciones del ranking de los puestos más 

demandados las ocupan teleoperador/a, con 10.400 vacantes; conductor/a de vehículo 

de reparto, con casi 8.800; y delegado/a comercial, con 7.100.  
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LOS PROFESIONALES MÁS DEMANDADOS | FEBRERO 2026 

1. Teleoperador/a 

2. Conductor/a de vehículo de reparto 

3. Delegado/a comercial 

4. Dependiente/a 

5. Peón/a de la industria manufacturera 

6. Mozo/a de almacén 

7. Agente inmobiliario/a 

8. Camarero/a  

9. Conductor/a privado/a 

10. Operador/a de carretilla elevadora 

 

Un 47,2% del total de vacantes ofertadas son de carácter indefinido 

Entre las vacantes registradas en InfoJobs en febrero, se publicaron un total de 83.276 

puestos de trabajo que ofrecían contrato indefinido, representando el 47,2% de las 

vacantes que informaban sobre la tipología de contrato. Por otro lado, los contratos de 

duración determinada, 46.472, han supuesto el 26,3% del total en la plataforma.  

En lo que respecta al tipo de jornada a realizar, predominaron las vacantes que ofrecían 

jornada a tiempo completo, representando el 65,6% del total. El 17,7% de los puestos 

de trabajo ofrecían jornada parcial.  

Las vacantes aumentan en las CC. AA. con mayor peso del sector servicios  

El análisis territorial de las vacantes registradas en febrero refleja un comportamiento 

dispar por comunidades autónomas, en un contexto de ligera estabilización de los 

datos globales (-2% interanual y mensual). Madrid (40.420 vacantes), Cataluña (37.798) 

y Andalucía (20.787) continúan concentrando el mayor volumen de oferta, aunque las 

dos primeras registran descensos tanto frente al mes pasado como en comparación 

con febrero de 2025.  

En contraste, destacan los incrementos en comunidades con mayor peso del sector 

servicios y componente estacional, como Canarias (+20% interanual y +16% mensual) o 
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Baleares (+17% mensual), en línea con la activación previa a la campaña de Semana 

Santa.  

 

 

 

 
Sobre InfoJobs 

Plataforma líder en España para encontrar las mejores oportunidades profesionales y el mejor talento. En el último 
año, InfoJobs ha publicado 2,5 millones de posiciones vacantes. Cuenta cada mes con 40 millones de visitas (más 
del 80% proceden de dispositivos móviles) y 1,2 millones de usuarios únicos mensuales. Gracias a InfoJobs se firma 
un nuevo contrato de trabajo cada 22 segundos. 

 

Contacto 

InfoJobs: 
Mónica Pérez Callejo 
prensa@infojobs.net:  

Evercom: 
Ariadna Daunis / Andrea Vallejo / Virginia Camino 
infojobs@evercom.es 
T. 93 415 37 05 - 676 86 98 56 
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