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El estado del mercado laboral en 10 claves

Clave 1

Crecimiento moderado
de la oferta de empleo

+1,7 %

En 2025 se firmaron 257.245 contratos
iniciales mas que el aflo anterior. En
total se registraron 15.232.695

+1 %

Las vacantes publicadas en InfoJobs
durante 2025 avanzaron ligeramente
hasta las 2.460.405

InfoJobs

#EML25

Valoracion InfoJobs

Durante 2025 la oferta de empleo en
Espafia ha seguido avanzando, pero el
crecimiento esta marcado por la mode-
racion, sobre todo en comparacién con
la etapa de intensas subidas posterior a
la pandemia. La creacion de empleo si-
gue siendo uno de los indicadores eco-
némicos mas soélidos, aunque los datos
de los Ultimos meses demuestran que
avanza a un ritmo menos intenso.

Estado del
mercado laboral
en Espana
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Clave 2

InfoJobs

El tamano del mercado laboral,

en maximos histoéricos H#EML25

25 millones

La poblacién activa alcanzé el registro mas elevado de
toda la serie histérica durante el tercer trimestre del afio

+5 %

En InfoJobs el incremento de candidatos/as activos
permitié marcar un récord en la serie histérica: mas
de 4,2 millones

136,6 millones

La cifra de inscripciones a una vacante también ha sido
la mas alta registrada en un afio, tras crecer un 7 % con
respecto a 2024

Valoracion InfoJobs

El mercado laboral nunca habia estado
compuesto por tantas personas como
en la actualidad. Los datos de InfoJobs
también muestran este auge, con un ré-
cord de candidatos y de inscripciones.
Estas dimensiones también conllevan
nuevos retos: la necesidad de seguir
creando empleo con una apuesta por
la competitividad de bienes y servicios,
mientras se incrementa la productivi-
dad y se adapta y cualifica a la pobla-
cién trabajadora.

Estado del
mercado laboral
en Espana
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Clave 3

Continua la pérdida de poder
adquisitivo para los trabajadores/as #EML25

Valoracion InfoJobs

+1 %

El salario promedio ofertado en
las vacantes en InfoJobs aumentoé
ligeramente hasta los 27.336 €

+2,9 %

El IPC avanzd a un ritmo similar que en
2024, aunque su crecimiento fue mayor

que el promedio salarial

El avance de los salarios y del IPC fue
desigual en 2025. El resultado ha sido
un efecto neto en el poder adquisitivo
del -1,9 % para los trabajadores/as. La
situacién no mejora si se echa la vista
atrds, ya que este balance negativo se
ha producido de manera practicamente
ininterrumpida durante el dltimo lustro.

Estado del
mercado laboral
en Espana
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Clave 4

Significativo crecimiento del
empleo en Valencia y Malaga #EML25

Valoracion InfoJobs

+ (o) . .
(o) En algunos territorios el comportamien-

to del empleo ha sido excepcional en

Las vacantes publicadas en InfoJobs 2025. En Valencia crecieron de manera
para Valencia experimentaron un fuerte notable las vacantes en InfoJobs y los
crecimiento y los contratos iniciales contratos registrados por el SEPE y se
registrados por el SEPE aumentaron un 9,3 % produjo una fuerte caida del desem-

pleo (-9,4 %). Una evolucion favorable
en la que destaca el sector logistico,
asi como otros muy ligados a la recons-
truccion y reparacién tras la DANA. Por
su parte, la provincia de Malaga fue un
motor de empleo para Andalucia, con
+16 % un incremento significativo de la oferta,
muy vinculado también al ambito de la
Las vacantes publicadas en InfoJobs logistica y el almacenamiento.

para Malaga crecieron notablemente.
El paro registrado en esta provincia
cay6 en 2025un 7,7 %

Estado del
mercado laboral
en Espana
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Clave 5

InfoJobs

Sectores protagonistas: logistica,

sanidad, construccion y oficios #EML25

+17 %

Las vacantes publicadas para compras, logistica y
almacén aumentaron a doble digito. Su protagonismo
aumento en toda la geografia espafiola

35.363 €

El salario promedio en sanidad y salud es el que
mas subid, incentivado por la notable demanda de
profesionales para trabajar en otros paises europeos

+7 %

Las vacantes para inmobiliario y construccion crecieron
con fuerza

12 %

De las vacantes en InfoJobs son para profesiones,
artes y oficios. En uno de cada cuatro puestos se
requiere Formacion Profesional

Valoracion InfoJobs

Compras, logistica y almacén refuerza su posi-
cion estratégica con un crecimiento del 17 % de
las vacantes y del 6 % en los contratos iniciales
(SEPE) registrados en transporte y almacena-
miento. En sanidad, la notable demanda interna-
cional (con Suiza y Alemania como protagonis-
tas) ha empujado el salario significativamente al
alza, mientras sigue ganando protagonismo por
el avance de la economia de los cuidados.

La crisis de la vivienda, entre otros factores, esta
empujando al empleo en la construccion, donde
el paro ha caido un 10,3 %. En InfoJobs despun-
ta la busqueda de trabajadores/as para oficios
de la construccién (+22 %). En esta linea, las
vacantes para profesiones, artes y oficios han
aumentado un 6 % y ganan protagonismo los
puestos que exigen un titulo de FP.

Estado del
mercado laboral
en Espana
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Clave 6

La pobreza laboral es una
brecha cada vez mas presente #EML25

Valoracién InfoJobs
1 %
(o] El elevado coste de la vivienda, la tem-

poralidad o el subempleo son algunas
de las variables que se entrelazan y dan
forma a este fragmento de realidad. En
. ) esta misma linea, los datos de InfoJobs
inferior (8,2 %) reflejan una significativa presencia del
pluriempleo y de la pluriactividad en el
mercado laboral, en gran medida, por
cuestiones monetarias. Esta situacion
es especialmente recurrente entre los
jovenes de 25 a 34 afios, donde son un

10 % 30 % los que tienen dos o mas trabajos.

De los trabajadores/as tiene varios
empleos a la vez, seguln datos de
InfoJobs. Las razones principales
son la necesidad y |la obtencion de
ingresos extra

De los ocupados en Espafia estan en
riesgo de pobreza, segln Eurostat.
En el conjunto de la UE esta ratio es

Estado del
mercado laboral
en Espana
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Clave 7

Las competencias seran la
clave para identificar el talento #EML25

Valoracion InfoJobs

54 % La evoluciéon del mercado de trabajo, espe-

De las empresas encuestadas por
InfoJobs esta preocupada por la
escasez de talento cualificado

3,2 %

De los candidatos/as activos en
InfoJobs incluyé alguna soft skill’
en sus perfiles

'Para este andlisis solamente se tuvo en cuenta la presencia en las ofertas de 11 habilidades destacadas por el World Economic Forum en Future of Jobs 2025:

cialmente de la mano de la transformacion
digital, otorga cada vez mayor valor a las
competencias y, en consecuencia, pone
el foco en la brecha que existe en torno
a ellas. Un concepto amplio en el que se
incluyen las soft skills, como el trabajo en
equipo, el pensamiento analitico o el lide-
razgo, y las hard skills, que agrupan desde
las especificas de cada sector u ocupacion
hasta las competencias digitales avanza-
das que tienen un cardcter transversal,
muchas de ellas vinculadas a la inteligen-
cia artificial y a la nueva definicién de los
roles profesionales.

Estado del
mercado laboral
en Espana
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Clave 8

La mejora de la productividad
se erige como el gran desafio #EML25

Valoracion InfoJobs

%
103 (o) La productividad ha sido uno de los

La evolucién de la productividad por grandes temas relacionados con el em-
hora trabajada en Espafia (base 2015) pleo en 2025y lo seguira siendo en

. . . .. los proximos meses. La competitividad
es inferior a la del conjunto de la Union N
en las empresas espafolas pasa por
Europea (105,4 %)

aprovechar la transformacién digital y
todas las herramientas y tecnologias
que ofrece para sacar mas rendimien-
to al tiempo de trabajo. Un aspecto en
el que Espafa tiene margen de mejora
con respecto a la media europea.

40 %

De la poblaciéon ocupada asegura que
su empresa tiene un método para medir
la productividad, 6 puntos porcentuales

. Estado del
menos que en la anterior consulta

mercado laboral
en Espana
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Clave 9

El complejo escenario
del absentismo laboral H#EML25

Valoracion InfoJobs

%
44 O El 49 % de los trabajadores/as ha faltado al tra-

De | tad bajo, de manera justificada o injustificada en el
€ las empresas encuestadas por Ultimo afio. Los datos del INE reflejan que las ho-

InfoJobs se muestra preocupada ras mensuales no trabajadas han aumentado un
por las ausencias al trabajo 6,1 % respecto a antes de la pandemia. Son mu-
chas y diversas las causas que estan detrds del
auge del absentismo laboral como, por ejemplo,
el envejecimiento de la poblacion ocupada, la
precariedad laboral, la falta de desconexién o
la ampliacién de los permisos retribuidos, como
el correspondiente al nacimiento y cuidado de
los menores. En definitiva, se trata de un asunto
que cada vez requiere mas atencién por su im-

10 O/ pacto en las empresas, ya sea por cuestiones
o organizativas, de costes o produccién; y por su
R X papel en las condiciones laborales y el bienes-

De las ausencias se deben a cuestiones tar de los trabajadores/as.

de salud mental, segun datos de InfoJobs.
En ocho de cada diez casos, el origen de

, Estado del
este problema es de caracter laboral

mercado laboral
en Espana
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Clave 10

InfoJobs

Los jévenes enfrentan una carrera de
obstaculos para su insercion laboral #EML25

25 %

La tasa de paro entre los menores
de 25 ahos en Espafia es de las mas
altas de la Union Europea

-41 %

Las vacantes para IT que no requieren
experiencia sufren una fuerte caida,
mientras que las enfocadas a perfiles
sénior se mantienen o crecen

Valoracion InfoJobs

La transformacion digital y la introduccion
de la IA en las empresas trae consigo nue-
vas oportunidades, pero también riesgos.
En los ambitos mas expuestos a esta tecno-
logia, las vacantes para profesionales me-
nos experimentados han sufrido un fuerte
retroceso, mientras que las de los perfiles
con mas trayectoria no. Ademas, los jove-
nes se encuentran con otras barreras como
la adaptacion de sus curriculums a las ne-
cesidades del mercado o las condiciones
laborales. Sin embargo, la diversidad gene-
racional es necesaria y beneficiosa, puesto
que aporta experiencias y conocimientos
diferentes que fomentan el aprendizaje
compartido y la competitividad.
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Consulta todos los datos en

www.mercado-laboral.infojobs.net

Infojobs



