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24 de enero – Día Internacional de la Educación 

Los puestos de trabajo en educación y formación 

en 2025 superan las 66.800 vacantes, con la 

presencia de perfiles digitales 

● En diciembre la categoría creció un 18% frente al mes anterior y registró más 

de 5.000 vacantes 

 

● #LosProfesionalesMásDemandados: formador/a en TIC, entre los perfiles 

que más crecen este año 

 

● Un 19,2% del total de vacantes en la categoría son de carácter indefinido 

 

● Más de 6 de cada 10 vacantes corresponden a Cataluña, Madrid y Andalucía 

 

Madrid, 21 de enero de 2026. En el marco del Día Internacional de la Educación, que 

se celebra cada 24 de enero, cabe destacar la especial relevancia de este sector en 

un momento de profunda transformación del mercado laboral. La aceleración de la 

digitalización, la irrupción de la inteligencia artificial y la necesidad de actualización 

continua de competencias han reforzado su papel como palanca clave para mejorar la 

empleabilidad y responder a las nuevas demandas de las empresas.  

Por todo ello, InfoJobs, la plataforma líder en empleo en España, ha realizado un 

exhaustivo análisis sobre la categoría de educación y formación con la finalidad de 

identificar las tendencias actuales, vinculadas a la oferta y la demanda, y abordar los 

desafíos y oportunidades que enfrenta. “En un mercado laboral cada vez más 

cambiante, este ámbito se consolida como generador de oportunidades, con una 

demanda sostenida de profesionales capaces de acompañar a estudiantes, 

trabajadores y organizaciones en procesos de aprendizaje cada vez más flexibles, 

personalizados y orientados a las competencias del futuro”, comenta Mónica Pérez, 

directora de Comunicación y Estudios de InfoJobs.  

Entrando en el análisis, en el último mes, la categoría de educación y formación ha 

experimentado un incremento significativo en la plataforma en comparación con el 

anterior (+18%). En total, ha registrado 5.061 vacantes en diciembre de 2025. En 

contraposición, estas cifras bajan un 19% en comparación con el mismo mes del 2024, 

https://www.infojobs.net/
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cuando se contabilizaron 6.221 puestos de trabajo ofertados. Si se pone foco en el 

global del año, la categoría cerró con 66.801 vacantes registradas.  

En diciembre de 2025, la Seguridad Social registró 21.844.414 afiliados medios (serie 

original), la cifra más alta para un mes de diciembre en la serie histórica, tras sumar 

506.451 cotizantes más que en 2024 (+2,4%). Asimismo, según dichos datos oficiales, 

la afiliación ha aumentado en el último año en el sector de la educación alrededor de 

un 3,9%, un ritmo de crecimiento superior al promedio de la economía y que lo sitúa 

entre los sectores con más dinamismo en 2025.  

En términos de candidatos inscritos a educación y formación en la plataforma, en 

diciembre se registraron 26.828, un 3,4% del total. En el global del año han sido un 

total de 119.418. Las personas candidatas en este sector han presentado un perfil 

mucho más feminizado, con un 75% de mujeres vs. el 25% de hombres, y joven, ya que 

el 64% cuenta con menos de 35 años.  

#LosProfesionalesMásDemandados: formador/a en TIC, entre los perfiles que más 

crecen este año 

En 2025, algunas de las evoluciones más destacables respecto al año anterior se han 

dado en la categoría de educación y formación. Aquí, cabe destacar los aumentos en 

puestos vinculados al aprendizaje de idiomas, la educación infantil y la enseñanza TIC. 

En este último caso, probablemente, debido a la incorporación de herramientas y 

soluciones de inteligencia artificial en el día a día de las empresas y la necesidad de 

formación en este sentido. Formador/a en TIC reúne más de 2.300 vacantes en el 

acumulado de 2025 y multiplica las del mismo periodo del año anterior. 

LOS PUESTOS CON MAYOR CRECIMIENTO EN 2025 | 
EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 

1. Profesor/a de escuela de idiomas 

2. Auxiliar de educación infantil 

3. Cuidador/a infantil 

4. Formador/a en TIC 

5. Profesor/a de educación secundaria y bachillerato 

 

Por otro lado, en el último mes destaca el crecimiento de monitor/a de ocio y tiempo 

libre (+17%, y más de 1.000 puestos de trabajo ofertados) y de auxiliar de educación 
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infantil que, con más de 400, dobla las cifras del mes anterior. Y en la lista de los que 

reúnen más vacantes en diciembre también destaca uno relacionado con la 

transformación digital: formador/a para empresas. 

EDUCACIÓN Y FORMACIÓN l DICIEMBRE 2025 

1. Monitor/a de ocio y tiempo libre 

2. Cuidador/a infantil 

3. Auxiliar de educación infantil 

4. Profesor/a de escuela de idiomas 

5. Profesor/a particular 

6. Formador/a para empresas 

7. Pedagogo/a 

8. Profesor/a de ed. secundaria y bachillerato 

9. Maestro/a de educación infantil 

10. Maestro/a de educación primaria 

 

Casi 12.900 vacantes son de carácter indefinido en educación y formación 

Entre las vacantes registradas en InfoJobs para la categoría de educación y formación 

en 2025, se publicaron un total de 12.866 puestos con un tipo de contrato indefinido, 

lo que representa el 19,2% de las vacantes que informaban sobre la tipología de 

contrato. En lo referente a los contratos de duración determinada, esta tipología reunió 

el 18,1%, 12.157 puestos.  

En cuanto al tipo de jornada se refiere, las vacantes con jornada completa fueron 

18.848, mientras que la parcial supuso 23.140; el 28,2% y el 34,6%, respectivamente.  

Más de 6 de cada 10 vacantes del sector, publicadas en Cataluña, Madrid y Andalucía 

En 2025, las comunidades con más puestos de trabajo ofertados en educación y 

formación en el último año son Cataluña (con el 26% de la oferta registrada), Madrid 

(con el 22%) y Andalucía (con el 15%). En definitiva, estas tres CC. AA acumulan el 63% 

de las vacantes del sector. O lo que es lo mismo, más de 6 de cada 10 puestos de 

trabajo ofertados.  



 

Nota de Prensa – 21 de enero de 2026  

4 

 
 
Sobre InfoJobs 

Plataforma líder en España para encontrar las mejores oportunidades profesionales y el mejor talento. En el último 
año, InfoJobs ha publicado 2,5 millones de posiciones vacantes. Cuenta cada mes con 40 millones de visitas (más 
del 80% proceden de dispositivos móviles) y 1,2 millones de usuarios únicos mensuales. Gracias a InfoJobs se firma 
un nuevo contrato de trabajo cada 22 segundos. 

 

Contacto 

InfoJobs: 
Mónica Pérez Callejo 
prensa@infojobs.net:  

Evercom: 
Ariadna Daunis / Andrea Vallejo / Virginia Camino / Marc Vizcarro 
infojobs@evercom.es 
T. 93 415 37 05 - 676 86 98 56 
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