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Estudio de Progresion Salarial de InfoJobs

El salario promedio ofertado sube un 2% hasta los
27.552 euros en el primer semestre de 2025

e Idiomas, experiencia laboral y poseer estudios superiores son las tres
variables que mds influyen en incrementar el salario ofertado en una
vacante, segun InfoJobs

e Segun la variable, el sueldo de un ingeniero/a técnico/a en electronica puede
aumentar en mds de 6.000 euros, mientras que el de un enfermero/a
responsable de cuidados generales puede suponer mds de 15.000 euros
respecto al sueldo base

e Cuando se combinan en un mismo puesto, el impacto aumenta y permite
acceder a las posiciones con las remuneraciones mds altas, con incrementos
de hasta el 20%; analista IT es el que presenta una mejor progresion
combinada

Madrid, 8 de septiembre de 2025. La recta final del verano, con el cierre de la
campafa estival, suele traducirse en un descenso de la afiliacion y una subida del
desempleo. Segun los datos de la Seguridad Social, en agosto se han superado los
21,6 millones de ocupados tanto en la serie desestacionalizada como en la original,
aunque en términos medios se han perdido casi 200.000 cotizantes respecto a julio.
En paralelo, los registros del SEPE situan el paro registrado en 2,4 millones de
personas, la cifra mas baja para ese mes desde 2007, aunque se trata de la menor
reduccion en un mes de agosto de los ultimos afios, lo que refleja la desaceleracion en
la capacidad de crear empleo.

Este comportamiento se produce en un contexto econdémico de crecimiento moderado.
Segun los principales organismos, el PIB avanzara en torno al 2,5% en 2025, mientras
que el indicador adelantado del INE situa la variaciéon anual de la inflacién en el 2,7%
en agosto. Esta diferencia ilustra que, pese a la mejora de la ocupacioén, los hogares
siguen sufriendo una pérdida de poder adquisitivo. Los Ultimos meses, ademas, han
estado marcados por el incremento de los precios turisticos —segun CaixaBank
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Research, este verano irse de vacaciones ha resultado un 5,2% mdas caro—, que
sumado a la “cuesta de septiembre” y a los gastos escolares de la vuelta al cole,
afectan directamente al bolsillo de los ciudadanos.

En este contexto, InfoJobs, la plataforma lider de empleo en Espafia, ha analizado la
evolucioén de los salarios en lo que va de afio en su estudio de Progresién Salarial 2025,
que revela que el salario promedio de las vacantes ofertadas durante el primer
semestre de este afio se situd en los 27.552 euros brutos anuales, lo que supone un
incremento del 2% respecto al cierre de 2024, cuando se alcanzaron los 27.060 euros.
Esta cifra refleja la cuantia ofertada en el momento de publicar la vacante, sin tener en
cuenta la retribucion final tras la negociacion entre empresa y candidato.

EVOLUCION DEL SALARIO PROMEDIO EN INFOJOBS
(EN EUROS BRUTOS ANUALES)
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Datos: InfoJobs

Este incremento del 2% es inferior, de momento, al obtenido a cierre del afio anterior
(3%), aunque superior al de cierre de 2023 (1,6%). Sin embargo, esta progresion debe
leerse en paralelo a la ya mencionada pérdida de poder adquisitivo acumulada en los
ultimos afios, ya que el aumento de los salarios no ha compensado el alza de los
precios.

El informe ademds identifica tres variables que tienen un impacto directo en la
remuneracion ofertada, sobre todo en las fases iniciales de una carrera profesional:
contar con un titulo de educacion superior, acreditar entre dos y cuatro afios de
experiencia profesional y disponer de conocimientos de idiomas. Estas cualidades
permiten acceder a vacantes con salarios significativamente més elevados que los de
referencia en cada sector o puesto. Para el andlisis, que tiene una doble vertiente



https://www.infojobs.net/
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(aplicando las variables a la vez o de forma independiente), se ha realizado un proceso
previo de seleccidn de las ofertas y categorizacion de los valores, asi como un filtrado
para eliminar alteraciones o desviaciones en las vacantes; y el marco temporal, doce
meses, abarca desde julio de 2024 a junio de 2025.

Los estudios superiores, la experiencia y los idiomas elevan de forma significativa el
promedio salarial ofertado en las vacantes

El informe de InfoJobs confirma que cada una de estas variables, incluso de manera
independiente, permite acceder a vacantes con sueldos muy por encima del salario
base. En el caso de los estudios superiores, el impacto es evidente en perfiles técnicos
y de responsabilidad. Un ingeniero/a técnico/a en electrénica puede ver cédmo su
salario medio pasa de 25.568 euros a 31.831 euros, con una diferencia de 6.263 euros.
También ocurre en posiciones de gestidon, como director o directora de logistica, donde
la oferta salarial se incrementa en més de 6.000 euros cuando se exige titulacion
superior.

PUESTOS CON MAYOR PROGRESION SALARIAL CON ESTUDIOS SUPERIORES

Puesto Salario Salario con estudios Progre§|on
superiores salarial

1 Ingeniero/a tecnico/a en 25.568 € 31831¢€ 6263 €
electrénica

2 Director/a de logistica 29276 € 35357 € 6.081€

3 1%:”'00/"" £19 G s 28.561€ 32938 € 4377¢€
Director/a de

4 establecimiento de 32.328¢ 35723 € 3395 €
hosteleria

5 Visitador/a médico/a 30.737 € 34106 € 3.369 €

g AEENBCRENTEDED 23315 € 26.665 € 3350 €
atencidn al cliente

7 ?I((Jl)mlnlstrador/a de redes de 27951€ 30,789 € 2838 €

g Ingeniero/a tecnico/a en 28353 € 31065 € 2712 €
electricidad

g Optico/a 29727 € 32274 € 2547 €

10 Empleado/a bancario/a 24057 € 26553 € 2496 €

- Asistente de departamento 2361 € 2601 € 2395 €
de ventas

12 Operador/a financiero/a 30832 € 33.226 € 2394 €

B Supervisor/a de produccion 34027 € 363U € 2.287€

¥ Técnico/a de redes de TIC 28.000 € 30.B3 € 2183 €

15 1ecnico/ade servicio 27515 € 29572 € 2.057 €
posventa

Datos: InfoJobs

La experiencia profesional también juega un papel decisivo. En el ambito sanitario, un
enfermero/a responsable de cuidados generales puede alcanzar un salario medio de




Nota de Prensa — 8 de septiembre de 2025 ,nfO_lObS

52.802 euros cuando se requieren dos, tres o cuatro aflos de trayectoria, lo que
supone mas de 15.000 euros adicionales respecto al sueldo base. Lo mismo sucede
en otros puestos técnicos, como administrador o administradora de redes TIC, donde
la diferencia alcanza casi 7.000 euros.

PUESTOS CON MAYOR PROGRESION SALARIAL CON EXPERIENCIA

Puesto Salario Salario con experiencia Progrersmn
salarial
] Enfermero/a responsable de 37085 € 52802 € 15.717 €
cuidados generales
2 Auxiliar de enfermeria 26.698 € 36.790 € 10.092 €
3 Director/a de sucursal 33613 € A1T2 € 7.559 €
4 %((j:mlnlstrador/a de redes de 27951€ 34897 € 6.946 €
5 IECH'CO/E' de seguridad de 28.561€ 34667 € 6.106 €
6 Director/a de logistica 29276 £ 34216 € 4.940 €
7 Médico/a generalista 45 433 € 5001 € 4.586 €
g lecnico/aen alarmas de 23956 € 28.295 € 4339 €
seguridad
9 Técnico/ade TIC 21749 € 25607 € 3.858¢€
g UCEE FEEEERE 6 23.425 € 27231€ 3.806 €
electrodomeésticos
T Auditor/a de cuentas 30310 € 33948 € 3.638 €
T Técnico/a de redes de TIC 28.000 € 31255 € 3.255€
B Especialista en optlmlzacmn 29G54 € 33154 € 3200 €
de motores de busqueda
y Tecnico/ade servicio 27.515 € 30533 € 3018 €
posventa
Director/a de
15 establecimiento de 32328¢€ 35.341¢ 3013 €
hosteleria

Datos: InfoJobs

En cuanto a los idiomas, el valor afladido es claro en numerosos perfiles. Un/a
electricista industrial pasa de una remuneracidon media de 27.891 euros a 43.747 euros
cuando se solicita esta competencia, lo que supone un incremento de mas de 15.800
euros. En profesiones como la de ingeniero/a electromecanico/a la diferencia supera
los 13.000 euros, y en roles vinculados a la restauracién, como director o directora de

restaurante, la oferta salarial aumenta en torno a 3.300 euros.
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PUESTOS CON MAYOR PROGRESION SALARIAL CON IDIOMAS

Puesto Salario Salario con idiomas Progre§|on
salarial
1 Electricista industial 27891¢€ A3.747 € 15.856 €
g  INGSAIENE Eerlse el 29.436 € 43263 € 13.827 €
electromecénica
3 Conductor/a de camiones 31106 € 37937 € 6.826 €
pesados
4 Técnico/a de redesde TIC 28.000 £ 33.597 € 5597€
5 AnalistalT 37.180 € 42143 € 4963 €
6 Director/a de ventas 37.498 £ 42394 € 4.896 €
7 Contable 25583 € 29.370 € 3.787 €
8 Jefe/ade proyecto 35903 € 39375€ 3.472 €
9  Frontend Engineer 36.035€ 39.500 £ 3.465 €
10 Director/a de restaurante 21336 € 24634 € 3.298 €
T Desarrollador/a backend 36.790 £ 39.61 € 2.826 €
12 Fuli Stack Engineer 37818 £ 40.255€ 2.437 €
@ CYEENECR EEIEes 24,555 € 26.898 € 2343 €
humanos
qa  UGEIISTSa €13 Eomial ¢is 36.303 € 38.420 € 2.126 €
calidad
15 Jefe/a de compras 30320 € 32.164 € 1844 €

Datos: InfoJobs

Estos ejemplos evidencian que, por separado, estudios, experiencia e idiomas tienen
un impacto directo en la progresion salarial y se convierten en palancas esenciales
para acceder a mejores oportunidades en el mercado laboral.

Analista IT, el puesto con la mejor progresion combinada

El informe pone de relieve que el verdadero salto salarial se produce cuando las tres
variables: educacién superior, experiencia profesional e idiomas, se dan de manera
combinada en un mismo puesto. En estos casos, la retribucién media ofertada puede
superar en mas de un 20% el salario de referencia de la posicién.

En el caso de analista IT, la progresion combinada permite que el salario medio
ofertado alcance los 43.980 euros, lo que supone casi 6.800 euros mas respecto a la
remuneracion base para este perfil. Se trata de un ejemplo claro de cémo los puestos
vinculados a la digitalizacion premian de forma especial la formacidon avanzada y la
capacidad de trabajar en entornos internacionales.

En posiciones de caracter técnico, como mecénico o mecanica de vehiculos, la suma
de estudios superiores, idiomas y experiencia se traduce en un incremento de 6.502
euros, hasta situar el sueldo medio en 35.701 euros. También en ingeniero/a
electromecanico/a el impacto es elevado: la retribucién ofertada pasa de 29.436 euros
a 35.182 euros, con una diferencia de 5.746 euros. Estas cifras muestran como la
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industria y el mantenimiento, sectores en plena transformacién tecnoldgica, valoran de
forma creciente tanto la especializacién como la capacidad de comunicacién en
mercados globales.

Otros perfiles de alta demanda, como el de contable, también experimentan un
aumento significativo cuando confluyen las tres variables. En este caso, la
remuneracion media pasa de 25.583 euros a 31.144 euros, lo que representa 5.561
euros mas. La tendencia evidencia que incluso en puestos administrativos o
financieros, considerados tradicionalmente de progresion salarial mas contenida, la
combinacién de formacion, idiomas y experiencia puede tener un impacto diferencial.

El efecto multiplicador se observa asimismo en posiciones vinculadas al ambito
tecnoldgico, como full stack engineer, que alcanza los 42.787 euros (4.969 euros mas),
o frontend engineer, con un salario de 39.388 euros (3.353 euros adicionales). Estas
cifras consolidan el valor de los perfiles STEM en el mercado laboral espafiol, donde la
competencia global por el talento eleva la presién salarial. Segun el informe Empleos
y Sectores Emergentes 2025 de DigitalES en colaboracién con InfoJobs, la escasez de
profesionales con formacidon especializada en inteligencia artificial, ciberseguridad o
andlisis de datos, junto con la importancia de la experiencia practica en estas areas y
la proyeccion internacional de muchos de estos puestos, explica que se sitien entre

los que mayor progresion salarial presentan en el mercado espafiol.
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PUESTOS CON MAYOR PROGRESION SALARIAL COMBINADA
(ESTUDIOS +IDIOMAS + EXPERIENCIA)

Salario con estudios

Puesto Salario superiores + idiomas + Progre:3|on
. salarial
experiencia

1 Analista IT 37180 € 43.980 € 6.799 €
2 Mecanico/a de vehiculos 29200 € 35.701€ 6502 €
3 Ingeniero/a técnico/a en

electromecanica 29.436 € 35182 £ 5.746 €
4 Contable 25.583 € 31144 € 5561€
5 Full Stack Engineer 378B £ 42787 € 4969 €
6 Técnico/a administrativo/a

de gestién financiera 22.829 € 27.036 € 4.208 €
7 Desarrollador/a backend 36.790 € 40.626 € 3.836 €
8 Frontend Engineer 36.035€ 39.388 € 3.363 €
9 Agente de servicio de

atencién al cliente 23315 € 26.502 £ 3.187 €
10 Jefefa de compras 30.320 € 33.055€ 2735 €
1 Jefe/a de proyecto 35903€ 38.567 € 2664 €
12 Administrativo/a 22332 € 24943 € 26M1€
13 Delegado/a comercial 31954 € 33.883 € 1929 €
14 Ingeniero/a de ventas 35.178 £ 36.325 € 1147 €

Datos: InfoJobs

Este fendmeno refleja que los candidatos que relnen estas competencias no solo
estdn mejor posicionados para acceder a vacantes con sueldos muy superiores a la
media inicial de cada puesto, sino que ademas cuentan con un perfil mas resiliente
frente a la transformacion digital y la internacionalizacion de la economia.

Sobre InfoJobs

Plataforma lider en Espafia para encontrar las mejores oportunidades profesionales y el mejor talento. En el dltimo
afio, InfoJobs ha publicado 2,5 millones de posiciones vacantes. Cuenta cada mes con 40 millones de visitas (més
del 80% proceden de dispositivos méviles) y 1,2 millones de usuarios Unicos mensuales. Gracias a InfoJobs se firma
un nuevo contrato de trabajo cada 23 segundos.

Contacto

InfoJobs:
Monica Pérez Callejo
prensa@infojobs.net:

Evercom:

Ariadna Daunis / Andrea Vallejo / Virginia Camino / Marc Vizcarro
infojobs@evercom.es

T.93 41537 05-676 86 98 56
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