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Las cifras de empleo en InfoJobs se 

mantienen en febrero y se registran 180.000 

vacantes  

● Informática y telecomunicaciones diversifica su oferta: el 60% de los 

puestos para Full Stack Engineer se registran dentro de la categoría; otro 

35% aparece en diseño y artes gráficas 

 

● Turismo y restauración crece un 11% y registra 15.480 vacantes en la 

antesala de la campaña de Semana Santa 

 

● #LosProfesionalesMásDemandados: dependiente/a sube un 7% 

respecto a enero 

 

● Un 44,9% del total de vacantes son de carácter indefinido 

 

Madrid, 5 de marzo de 2025. InfoJobs, la plataforma líder de empleo en España, 

registró el pasado mes de febrero un total de 180.326 vacantes de empleo para trabajar 

en España, una cifra que se mantiene respecto a la del mes anterior (con un ligero 

descenso del 1%, cuando se contabilizaron 182.555 puestos de trabajo ofertados) y a 

la de febrero de 2024 (180.349 vacantes).  

Por su lado, los últimos datos facilitados por el Ministerio de Trabajo muestran que, en 

términos desestacionalizados, el número de afiliados medios ha aumentado hasta las 

21.196.154 personas (100.340 más que en enero y un incremento interanual de 

487.772). En cuanto al paro, la cifra ha caído un 0,23% (5.994 personas menos), y 

actualmente, se sitúa en los 2.593.449 desempleados (una bajada del paro interanual 

del 6,05%).  

Informática y telecomunicaciones continúa diversificando su oferta 

https://www.infojobs.net/


 

Nota de Prensa – 5 de marzo de 2025 

Indicadores febrero 2025 InfoJobs: el pulso del mercado laboral 

2 

La categoría de informática y telecomunicaciones, un ámbito de plena actualidad por 

la celebración del Mobile World Congress estos días en Barcelona, registra en el mes 

de febrero más de 6.700 vacantes, cifra que supone el 4% del total de puestos 

ofertados en la plataforma de InfoJobs.  

Entre los profesionales más demandados, destacan posiciones que abarcan cada vez 

más áreas, lo que supone una oportunidad para estos perfiles en sectores como salud, 

educación, derecho y diseño, entre otros campos. Prueba de ello son algunos de los 

puestos que aparecen en la lista. Sin ir más lejos, mientras que el 60% de las ofertas 

de Full Stack Engineer se registran en informática y telecomunicaciones, casi un 35% 

aparecen en la categoría de diseño y artes gráficas. Un fenómeno similar sucede con 

analista de datos, que se encuentra distribuido entre informática y telecomunicaciones, 

pero cuenta con una alta demanda en venta al detalle.  

En este contexto, los puestos más ofertados para perfiles tecnológicos durante el mes 

de febrero han sido:  

#LosProfesionalesMásDemandados – Informática y 
telecomunicaciones* 

1. Analista IT 

2. Full Stack Engineer 

3. Consultor/a de TIC 

4. Desarrollador/a backend 

5. Frontend Engineer 

6. Agente del servicio de asistencia de TIC 

7. Técnico/a de TIC 

8. Técnico/a de redes de TIC 

9. Analista de datos 

10. Programador/a de aplicaciones 

 

*Este ranking se ha elaborado en base a la clasificación general de ofertas, teniendo 

en cuenta la distribución de ciertos perfiles en múltiples categorías.  

El número de candidatos inscritos a esta categoría alcanza en febrero los 27.071 

candidatos.  

Turismo y restauración crece un 11% respecto al mes de enero 
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Como avance, antes de entrar de lleno en la campaña de Semana Santa, este mes de 

febrero se ha registrado un crecimiento con respecto a enero (11%) en la categoría de 

turismo y restauración. Sin embargo, los datos reflejan un descenso del 4% en 

comparación con el mismo mes de 2024, aunque hay que tener en cuenta que el año 

pasado la Semana Santa tuvo lugar en marzo, y febrero centró la mayor parte 

contratación en la categoría.  

En definitiva, turismo y restauración ha registrado un total de 15.480 vacantes en 

febrero, lo que supone el 8,5% del total de puestos de trabajo ofertados en la 

plataforma durante el mes.  

En lo que respecta a candidatos inscritos, esta categoría contabiliza 69.241 

candidaturas.  

#LosProfesionalesMásDemandados: dependiente/a sube un 7% en un mes 

En el mes de febrero, las tres primeras posiciones del ranking de los puestos más 

demandados las ocupan teleoperador/a, con casi 14.700 puestos de trabajo ofertados; 

delegado/a comercial, con 7.800; y dependiente/a, con 6.000. Precisamente, esta 

tercera posición, debido a la ya mencionada preparación de la campaña de Semana 

Santa, sube un 7% en el último mes.   

#LosProfesionalesMásDemandados – Febrero 2025 

1. Teleoperador/a 

2. Delegado/a comercial 

3. Dependiente/a 

4. Agente inmobiliario/a 

5. Peón/a de la industria manufacturera 

6. Mozo/a de almacén 

7. Conductor/a privado/a 

8. Camarero/a 

9. Conductor/a de vehículo de reparto 

10. Operador/a de carretilla elevadora 

 

Un 44,9% del total de vacantes son de carácter indefinido 
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Entre las vacantes registradas en InfoJobs se publicaron un total de 81.042 puestos 

con un tipo de contrato indefinido, lo que representa el 44,9% de las vacantes que 

informaban sobre la tipología de contrato. En lo referente a los contratos de duración 

determinada, esta tipología ha reunido durante el mes de febrero el 25,3% del total de 

vacantes ofrecidas, 45.759.  

En cuanto al tipo de jornada a realizar, en febrero predominaron las vacantes que 

ofrecían jornada a tiempo completo, que representaron el 63,5% del total, mientras que 

el 17,5% de los puestos de trabajo ofrecían jornada parcial.  

Baleares, la que más crece mensualmente; y la Comunidad Valenciana, la que 

más sube vs. 2024 

Por comunidades autónomas, las cifras muestran diferencias en las vacantes. No 

obstante, llama la atención especialmente el caso de Baleares. Es la que más crece en 

la comparativa mensual (+29,5%). Además, registra un aumento importante frente a 

febrero de 2024 (+24%).  

La Comunidad Valenciana, por su parte, destaca en la comparativa interanual (+33%).  
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Sobre InfoJobs 

Plataforma líder en España para encontrar las mejores oportunidades profesionales y el mejor talento. En 
el último año, InfoJobs ha publicado 2,5 millones de posiciones vacantes. Cuenta cada mes con 40 millones 
de visitas (más del 80% proceden de dispositivos móviles) y 1,2 millones de usuarios únicos mensuales. 
Gracias a InfoJobs se firma un nuevo contrato de trabajo cada 23 segundos. 

InfoJobs pertenece a Adevinta, un grupo de empresas líder en marketplaces digitales y una de las 
principales empresas del sector tecnológico del país, con más de 18 millones de usuarios únicos al mes en 
sus plataformas de los sectores inmobiliario (Fotocasa y habitaclia), empleo (InfoJobs), movilidad 
(coches.net y motos.net) y compraventa de artículos de segunda mano (Milanuncios). 

Los negocios de Adevinta han evolucionado del papel al online a lo largo de más de 40 años de trayectoria 
en España, convirtiéndose en referentes de Internet. Con sede en Barcelona, la compañía cuenta con una 
plantilla de más de 1.000 personas comprometidas con fomentar un cambio positivo en el mundo a través 
de tecnología innovadora, otorgando una nueva oportunidad a quienes la están buscando y dando a las 
cosas una segunda vida. 

Adevinta tiene presencia mundial en 10 países. El conjunto de sus plataformas locales recibe un promedio 
de 2.500 millones de visitas cada mes. Más información en adevinta.es 

 

Contacto 

InfoJobs: 
Mónica Pérez Callejo 
prensa@infojobs.net:  

Evercom: 
Andrea Vallejo / Ana Eguren / Marc Vizcarro 
infojobs@evercom.es 
T. 93 415 37 05 - 676 86 98 56 
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