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A cierre de 2024 

InfoJobs roza las 156.000 vacantes de 

empleo en diciembre en España 

● Esta cifra supone un ligero incremento frente a diciembre de 2023 

 

● 1 de cada 4 vacantes publicadas corresponden a sectores vinculados a 

la actividad comercial 

 

● A pocas semanas del Día Mundial de la Educación, la categoría de 

educación y formación pone la nota positiva: un crecimiento del 10% vs. 

noviembre de 2024 y del 2% vs. diciembre de 2023 (más de 6.220 

vacantes) 

 

● #LosProfesionalesMásDemandados: mozo/a de almacén, 

dependiente/a y conductor/a de vehículo de reparto destacan entre los 

cinco primeros puestos 

 

● Un 42,7% del total de vacantes son de carácter indefinido 

 

Madrid, 3 de enero de 2025. Las cifras facilitadas hoy por el Servicio Público de 

Empleo Estatal (SEPE) señalan que el desempleo se ha reducido en 25.300 personas 

en diciembre, hasta situarse en las 2.560.718, mientras que la Seguridad Social ha 

registrado 21.344.487 afiliados, según el dato medio desestacionalizado. Si 

observamos la evolución durante 2024, el descenso del paro se ha ido moderando (la 

evolución de la variación interanual ha registrado cifras más discretas que las de 2023, 

oscilando entre el -4,4% y el -5,7%), igual que la afiliación desestacionalizada (creció 

más a principios de año, pero luego se ha situado entre el 2,3% y el 2,6%), de forma 

que 2024 cierra con una evolución constante de los indicadores de empleo.  

Por su parte, las cifras registradas por InfoJobs, la plataforma líder en empleo en 

España, en diciembre (155.737 vacantes) suponen una caída del 29% respecto al 

pasado noviembre, cuando se alcanzaron los 219.765 puestos de trabajo ofertados. 

https://www.infojobs.net/
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Este descenso en el número de vacantes se esperaba tras los excelentes resultados 

registrados al inicio de la campaña navideña y el adelanto de las contrataciones. Sin 

embargo, el dato se mantiene –con un ligero incremento del 1%– al conseguido en 

diciembre de 2023, cuando la plataforma reportó 153.614 vacantes.  

En plena preparación de la campaña de rebajas, 1 de cada 4 vacantes 

publicadas corresponden a sectores vinculados a la actividad comercial 

Compras, logística y almacén (13% del total); atención al cliente (9%); y venta al detalle 

(3%) reúnen el 25% del total de vacantes ofertadas en diciembre en la plataforma. Es 

decir, 1 de cada 4 vacantes publicadas corresponden a sectores vinculados a la 

actividad comercial.  

En la comparativa mensual, casi todas las categorías registran porcentajes negativos. 

En el caso de las tres comentadas, compras, logística y almacén desciende un 42% y 

contabiliza más de 20.300 vacantes; atención al cliente baja un 32% y supera las 

14.700; y venta al detalle refleja una caída del 40% y reúne más de 5.100 puestos de 

trabajo. Si se atiende a la comparativa interanual, atención al cliente es la categoría que 

más cae (-18%). Venta al detalle desciende también (un 4%). En contraposición, 

compras, logística y almacén se mantiene, con un aumento leve del 2%. Sin embargo, 

la categoría más destacada este mes es comercial y ventas, con más de 24.500 

puestos de trabajo, un 11% más que en 2023. 

En relación con el número de candidatos inscritos en diciembre a estas categorías, 

compras logística y almacén registra 64.600 candidaturas; atención al cliente, 106.500; 

y venta al detalle, 16.200. 

Desde el inicio de la temporada de mayor consumo del año (con la llegada del Black 

Friday) y en términos generales, las vacantes en la plataforma para esta campaña 

(Black Friday, Navidad y Rebajas) han aumentado un 40% respecto al año anterior, con 

15.239 más, superando las 53.000 ofertas. Además, se han duplicado en comparación 

con el periodo prepandemia. Focalizando en las categorías relacionadas con sectores 

estratégicos vinculados a la actividad comercial, más de 33.000 ofertas corresponden 

a áreas como compras, logística y almacén (con énfasis en las subcategorías de 

operaciones y gestión de calidad), atención al cliente, y venta al detalle. Todo esto 

además del repunte de final de año en hostelería, con 2.500 vacantes acumuladas 

entre septiembre y diciembre. Estas cifras reflejan un adelanto en sectores 

relacionados con la actividad comercial que, por lo general, suele tener un periodo de 

más de 3 meses consecutivos, y que está a punto de culminar con las rebajas. 
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Educación y formación, la nota más positiva 

En el marco del Día Mundial de la Educación (que se celebra el próximo 24 de enero), 

la categoría de educación y formación se posiciona como una de las más dinámicas de 

la plataforma. Con más de 6.220 vacantes, experimenta un crecimiento del 10% 

respecto a noviembre de 2024 y de un 2% en comparación con diciembre de 2023.  

En lo que respecta a candidatos inscritos a esta categoría, se contabilizan 27.200 

candidaturas.  

#LosProfesionalesMásDemandados: mozo/a de almacén, dependiente/a y 

conductor/a de vehículo de reparto destacan entre los cinco primeros puestos 

En el mes de diciembre, las tres primeras posiciones del ranking de los puestos más 

demandados las ocupan teleoperador/a, con 13.100 vacantes; mozo/a de almacén, con 

10.250; y delegado/a comercial, con 7.160. Otros profesionales destacados, 

relacionados con la actividad comercial, son dependiente/a (con más de 5.200) y 

conductor/a de vehículo de reparto (5.200). Con respecto al año pasado, hay tres 

perfiles que han visto incrementadas sus vacantes: mozo/a de almacén, delegado/a 

comercial y camarero/a.  

#LosProfesionalesMásDemandados – diciembre 
2024 

 

1. Teleoperador/a  

2. Mozo/a de almacén  

3. Delegado/a comercial  

4. Dependiente/a  

5. Conductor/a de vehículo de reparto  

6. Conductor/a privado/a  

7. Agente inmobiliario/a  

8. Camarero/a  

9. Peón/a de la industria manufacturera  

10. Operador/a de carretilla elevadora  

 

En cuanto a la categoría que registra mejores datos, educación y formación, el ranking 

está compuesto por:  
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#LosProfesionalesMásDemandados – Educación y formación 

1. Profesor/a particular 

2. Monitor/a de ocio y tiempo libre 

3. Formador/a para empresas 

4. Pedagogo/a 

5. Maestro/a de educación primaria 

 

Un 42,7% del total de vacantes son de carácter indefinido 

Entre las vacantes registradas en InfoJobs se publicaron un total de 66.532 puestos 

con un tipo de contrato indefinido, lo que representa el 42,7% de las vacantes que 

informaban sobre la tipología de contrato. En lo referente a los contratos de duración 

determinada, esta tipología ha reunido durante el mes de diciembre el 30,1% del total 

de vacantes ofrecidas, 46.897.  

En cuanto al tipo de jornada a realizar, en diciembre, predominaron las vacantes que 

ofrecían jornada a tiempo completo, que representaron el 60,8% del total, mientras que 

el 20,4% de los puestos de trabajo ofrecían jornada parcial.  

Caídas mensuales y contrastes interanuales en el análisis de las vacantes por 

CC. AA. 

Por comunidades autónomas, las cifras muestran un notable descenso mensual en el 

número de vacantes en diciembre de 2024. Las caídas más pronunciadas se observan 

en Navarra (-40%), Asturias (-39%) y Cataluña (-35%). En la comparativa interanual, las 

comunidades con crecimientos más significativos son la Comunidad Valenciana (+38%) 

(probablemente por la alta necesidad de perfiles relacionados con las tareas de 

reconstrucción de las zonas afectadas por la DANA), Castilla-La Mancha (+15%) y 

Castilla y León (+18%).   
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Sobre InfoJobs 

Plataforma líder en España para encontrar las mejores oportunidades profesionales y el mejor talento. En 
el último año, InfoJobs ha publicado 2,5 millones de posiciones vacantes. Cuenta cada mes con 40 millones 
de visitas (más del 80% proceden de dispositivos móviles) y 1,2 millones de usuarios únicos mensuales. 
Gracias a InfoJobs se firma un nuevo contrato de trabajo cada 23 segundos. 

InfoJobs pertenece a Adevinta, un grupo de empresas líder en marketplaces digitales y una de las 
principales empresas del sector tecnológico del país, con más de 18 millones de usuarios únicos al mes en 
sus plataformas de los sectores inmobiliario (Fotocasa y habitaclia), empleo (InfoJobs), movilidad 
(coches.net y motos.net) y compraventa de artículos de segunda mano (Milanuncios). 

Los negocios de Adevinta han evolucionado del papel al online a lo largo de más de 40 años de trayectoria 
en España, convirtiéndose en referentes de Internet. Con sede en Barcelona, la compañía cuenta con una 
plantilla de más de 1.000 personas comprometidas con fomentar un cambio positivo en el mundo a través 
de tecnología innovadora, otorgando una nueva oportunidad a quienes la están buscando y dando a las 
cosas una segunda vida. 

Adevinta tiene presencia mundial en 10 países. El conjunto de sus plataformas locales recibe un promedio 
de 2.500 millones de visitas cada mes. Más información en adevinta.es 

 

Contacto 

InfoJobs: 
Mónica Pérez Callejo 
prensa@infojobs.net:  

Evercom: 
Andrea Vallejo / Ana Eguren / Marc Vizcarro 
infojobs@evercom.es 
T. 93 415 37 05 - 676 86 98 56 
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