
    
 

 

III Edición InfoJobs Awards 

 
InfoJobs premia por tercer año a las 50 empresas mejor 

valoradas de España  
 

 

● Inditex, Carrefour, El Corte Inglés, Mercadona, Amazon, Correos, Primark, Grupo Eulen, Leroy 

Merlín y Cruz Roja Española son las diez compañías mejor valoradas por sus empleados/as y 

extrabajadores/as 

● El evento ha contado con la presencia de Antonio Resines, actor español reconocido por su larga 

trayectoria en cine y televisión 

● En esta tercera edición del galardón se han analizado más de 4 millones de opiniones, lo que 

refuerza la posición de InfoJobs como el portal de empleo con más valoraciones de España 

 

 

 

 

Madrid, a 04 de octubre de 2024.- InfoJobs, la plataforma líder de empleo en España, ha celebrado la 

tercera edición de los InfoJobs Awards, los primeros premios empresariales que dan voz a los equipos 

profesionales de las compañías y valoran el talento y el trabajo bien hecho. El evento cuenta como jurado 

con los propios empleados y extrabajadores de las organizaciones y se desarrolló bajo el lema “Las 

estrellas de tu equipo”, buscando un paralelismo con el universo del cine, un ámbito donde el talento y el 

trabajo conjunto son fundamentales para obtener los mejores resultados, de modo que la gala sirvió 

también como espacio de reflexión sobre la relevancia de la gestión del talento en el ámbito empresarial.   
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En las compañías, cada acción resulta decisiva para construir una marca atractiva que sea capaz de 

retener y fidelizar a las personas profesionales más cualificadas. Cuando una empresa crea una marca 

empleadora fuerte, proyecta una imagen positiva de su cultura y valores, por lo que, en términos de 

retención, un buen employer branding no solo funciona como una herramienta de captación de talento, 

sino que potencia su fidelización creando un sentido de pertenencia, satisfacción y orgullo. En este sentido, 

por tercer año consecutivo, InfoJobs ha organizado la III Edición de los InfoJobs Awards, con el objetivo 

de dar visibilidad y otorgar reconocimiento a aquellas compañías que cuidan y potencian el talento 

cualificado. Inditex, Carrefour, El Corte Inglés, Mercadona, Amazon, Correos, Primark, Grupo Eulen, Leroy 

Merlín y Cruz Roja Española han sido las diez compañías mejor valoradas por sus equipos de trabajo, 

después de un análisis realizado a más de 120 mil empresas.  

 

 

 

 



    
 

 

En palabras de Silvia Ramis, directora general de InfoJobs en España e Italia y máxima 

representante del vertical de empleo de la compañía: “Con la tercera edición de estos premios 

queremos incentivar el rol de las empresas para que no solo atraigan, sino que también retengan a 

profesionales cualificados y puedan seguir ofreciendo un ambiente laboral sano, productivo y que 

favorezca su bienestar. En este sentido, queremos que este reconocimiento ayude a las organizaciones a 

seguir utilizando los recursos que ofrece InfoJobs y, así, puedan conectar de manera efectiva con sus 

empleados y consolidar una cultura organizacional sólida y atractiva”. Por su parte, César Aparicio, 

director comercial de InfoJobs, ha señalado: “Los InfoJobs Awards representan una oportunidad para 

acercar el talento a las empresas, por eso desde la compañía no solo destacamos el empleo de calidad, 

sino que también contribuimos al desarrollo de las carreras profesionales de las personas. Los resultados 

de una buena gestión del equipo se ven reflejados con el paso del tiempo, es por ello que muchas de las 

empresas que están en el ranking de este año han sido premiadas en ediciones anteriores, lo que 

demuestra el esfuerzo que realizan por mantenerse en lo más alto, mejorar el desarrollo profesional y 

motivar a sus equipos’’.  

  

La entrega de premios a las 50 compañías galardonadas tuvo lugar ayer, 3 de octubre, a las 18:00 h en 

Cinesa Proyecciones, una de las salas de cine más distinguidas de Madrid. La gala estuvo conducida por 

el cómico y monologuista Víctor Parrado, quien se encargó de dar paso, tras una especial y humorística 

introducción, a Silvia Ramis, directora general de InfoJobs, quien puso énfasis en la relevancia del 

employer branding y el reconocimiento a las empresas que emplean buenas prácticas de gestión y 

retención de los empleados. El evento siguió con la intervención de César Aparicio, director comercial de 

InfoJobs, junto a Mercedes Varona, responsable de Talent Center de Inditex, quien aportó las claves del 

éxito para posicionarse en el podio por segundo año consecutivo.   

  

La noche continuó con la intervención de Antonio Resines, actor español reconocido por su larga 

trayectoria en cine y televisión. En su participación, Antonio Resines destacó que "en cualquier trabajo 

es fundamental tener un buen ambiente, y yo siempre intento contribuir a ello. Tanto en el mundo del cine 

como en el de las empresas, es un elemento clave para que los equipos puedan lograr los mejores 

resultados".  

  

El podio de la tercera edición de empresas mejor valoradas por InfoJobs está encabezado por Inditex, 

Carrefour y El Corte Inglés, que se mantienen en la misma posición respecto a 2023. Los galardones se 

han otorgado a partir de las valoraciones proporcionadas por los profesionales en la plataforma entre 2019 

y 2023. Se han analizado más de 4 millones de opiniones, lo que refuerza la posición de InfoJobs como el 

portal de empleo con más valoraciones de España. En particular, para determinar a los ganadores, se han 

considerado las opiniones sobre cada empresa y la puntuación promedio de las valoraciones de 

empleados y extrabajadores. Este procedimiento ha permitido elaborar un ranking final con las 50 

empresas ganadoras de los InfoJobs Awards dentro del período señalado.  

 



    
 

 

 

 

Sobre InfoJobs 



    
 

 

Plataforma líder en España para encontrar las mejores oportunidades profesionales y el mejor talento. En el último año, InfoJobs ha 

publicado 2,5 millones de posiciones vacantes. Cuenta cada mes con 40 millones de visitas (más del 80% proceden de dispositivos 

móviles) y 1,2 millones de usuarios únicos mensuales. Gracias a InfoJobs se firma un nuevo contrato de trabajo cada 23 segundos. 

InfoJobs pertenece a Adevinta, compañía líder en marketplaces digitales y una de las principales empresas del sector tecnológico 

del país, con más de 18 millones de usuarios al mes en sus plataformas de los sectores inmobiliario (Fotocasa y habitaclia), empleo 

(InfoJobs), movilidad (coches.net y motos.net) y compraventa de artículos de segunda mano (Milanuncios). 

Los negocios de Adevinta han evolucionado del papel al online a lo largo de más de 40 años de trayectoria en España, convirtiéndose 

en referentes de Internet. La sede de la compañía está en Barcelona y cuenta con una plantilla de 1.100 personas comprometidas 

con fomentar un cambio positivo en el mundo a través de tecnología innovadora, otorgando una nueva oportunidad a quienes la 

están buscando y dando a las cosas una segunda vida. 

Adevinta tiene presencia mundial en 10 países. El conjunto de sus plataformas locales recibe un promedio de 3.000 millones de 

visitas cada mes. Más información en adevinta.es 

Contacto: 

InfoJobs: Mónica Pérez Callejo          

prensa@infojobs.net      

Evercom: Marc Vizcarro / Andrea Vallejo / Ana Eguren 

infojobs@evercom.es   

T. 93 415 37 05 - 676 86 98 56 
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